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Раздел 1.Обилие сведения о муниципальном учреждении муниципального образования
«Город Березники»

1.Виды деятельности:
1.1. Основные:

а) научно-исслеДовательская работа;

б)

в)
г)

комп

(экспониро

шектованДе фондов;

научно■-экспозиционная работа;
научло-просветительская и методическая работа;

д) туристическая деятельность 
1.2. Иные:

отдельные виды деятельности, перечень которых определяется законодательством РФ, 
Учреждение вправе осуществлять только при наличии соответствующей лицензии

вание оружия, основных частей огнестрельного оружия, патронов к оружию; 
коллекционирование оружия, основных частей огнестрельного оружия, патронов к оружию)

2.Перечень услуг (работ), оказываемых потребителю за плату муниципальным 
учреждением муниципального образования «город Березники»:

№
п/п

Наименование услуг (работ), оказываемых 
потребителю за плату

Потребители у с дуги (работы)
предыдущий
финансовый

год

отчетный
финансовый

год

1. Публичный показ музейных предметов, 
музейных коллекций

59 590 24 936

3 .Разрешите льные Документы, на основании которых муниципальное учреждение
муниципального образования «Город Березники» осуществляет свою деятельность (с
указанием д 

1. Устав
27 сентября 201

аты выд 
МБУК Б

ачи, номеров и сроков действия):
4ХМ зарегистрирован в межрайонной ИФНС №2 по Пермскому краю от 
1г. ОГРН 2115911036844

2. Постановление Администрации города Березники от 19.06.2019г. № 1700 «Об утверждении 
максимальных (предельных) тарифов на услуги, оказываемые Муниципальным 
бюджетным учреждением культуры «Березниковский историко-художественный музеи им. 
И.Ф.Коновалова»

4.Штатные единицы сотрудников муниципального учреждения муниципального



образования <Город Б

2

ерезники»:

Наименование должносте i) Квалификация сотрудников 
(образование, стаж работы, иные 
квалификационные группы)

Кол-во штатных 
единиц

на начало 
отчетного 
периода

на конец
отчетного
периода

Директор Образование высшее профессиональное, 
стаж работы в музее 1 год.

1 1

Заместитель дщ)ектора Высшее профессиональное образование, 
стаж работы в музее 6 лет.

1 1

Заведующий от; 
основным напра 
деятельности

зелом по 
юлениям

Высшее профессиональное образование, 
стаж работы в музее 6 лет.

0 1

Методист музея Н/высшее образование и стаж работы в 
музее 7 лет

1 1

Высшее профессиональное образование и 
стаж работы в музее 6 лет

1 0

Заведующий от;
(сектором)
(художественна

телом 

I галерея

Высшее образование, стаж работы в музее 
3 года.

1 1

Художник-фотограф Н/высшее, стаж работы в музее 8 лет. 1 1
Заведующий от, 
(сектором) (ист(

щлом
>рическюО

Высшее образование и стаж работы в 
музее 11 лет.

1 1

Заведующий от; 
(сектором) (тур: 
экскурсионным

зелом
ICTCKO-

Высшее образование и стаж работы в 
музее 9 лет.

1 1

Старший научн 
сотрудник

ый Высшее образование и стаж работы в 
музее 2 мес.

1 1

Старший научн 
сотрудник

ый Высшее образование и стаж работы в 
музее 8 лет.

1 1

Старший научн 
сотрудник

ый Высшее образование и стаж работы в 
музее 1 год.

1 1

Главный храни-ll'ель фощ ов Высшее образование, стаж работы в музее 
23 года.

1 1
Архивариус Среднее профессиональное, стаж работы в 

музее 10 лет.
1 1

Специалист по 
хранительской 
документации

/четно- Начальное профессиональное, стаж 
работы в музее 10 лет.

1 1

Специалист по /чету'

Среднее профессиональное образование, 
стаж работы в музее 8 лет.

1 1
Начальное профессиональное 
образование, стаж работы в музее 8 лет.

1 1

Заведующий му 
«Усадьба Голт

зеем
щша»

Высшее образование и стаж работы в 
музее 14 лет.

1 1

Заведующий му 
«Алконост»

гзеем: Высшее образование, стаж работы в музее 
7 лет.

1 1

Заведующий ог
(сектором)
(реставрационя

делом

ым)

Высшее образование, стаж работы в музее 
4 года.

1 1



Художник-реставратор —1Высшее образование, стаж работы в музее 
10 мес.

0 1

Ведущий специалист Высшее образование и стаж работы в 
музее 2 года.

0 1

Высшее образование и стаж работы в 
музее 10 мес.

0 1

Специалист по 
экспозиционной1 и 
выставочной деятельност а

Начальное профессиональное образование 
и стаж работы в музее 5 лет.

1 1

Экскурсовод

Высшее образование и стаж работы в 
музее 6 лет.

1 1

Высшее образование и стаж работы в 
музее 1 год.

1 1

Начальное профессиональное образование 
и стаж работы в музее 21 лет.

1 1

Н/высшее и стаж работы в музее 4 мес. 1 1
Хранитель Высшее образование, стаж работы в музее 

6 лет.
1 1

Кассир билетный Начальное профессиональное, стаж 
работы в музее 24 года.

0,5 0,5

Среднеепрофессиональное, стаж работы в 
музее 3 года.

0,5 0,5

Кассир билетный Среднее профессиональное, стаж работы в 
музее 19 лет.

1 1

Музейный смотрритель Не ниже начального профессионального. 9 9
Истопник Не ниже начального профессионального. 0,5 0,5
Ит ого по штатному 
расписанию:

36,5 39,^

ставки ведущий спец
*с 01.05.2020г.

Причины, приведшие к изменению штатных единиц муниципального учреждения 
муниципального образования «Город Березники» (в случае изменения и:£ количества): 
*с 01.01..2020г. в ш атное расписание МБУК «БИХМ» дополнительно введены две 

иалист (туристско-экскурсионного отдела);
дополнительно введена ставка художник-реставратор 

дела;
ставка методиста переименована в ставку заведующего отделом 

по основным направлениям деятельности, специалист со ставки методиста переведен 
на ставку зацелующего отделом по основным направлениям деятельности.

реставрационного от 
*с 20.03.2020г. одна

5.Сведения Ь среди й заработной плате сотрудников муниципального учреждения
муниципального образования «Город Березники»:

№
п/п

Сре дняя за^ 
(гр

эаботная плата по категориям 
уппам)сотрудников

Сумма в руб. за:
предыдущий
финансовый

год

отчетный
финансовый

год
1 2 3 4

1. АУП 53483,3 60032,41
2. Прочфй персо нал 32132,8 32505,21
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2.Результат деятельности муниципального учрежденшя

№
п/п

Наиме:нование показателя Ед.
изм.

Значение показателя
преды
дущий 
(финан

совый год

отчетный 
финан

совый год

1 2 3 4 5
1 Изменение (уве. 

балансовой (ост 
нефинансовых 
предыдущего от

тичение, уменьшение) 
аточной) стоимости 
ктивов относительно 
четного периода

тыс.
руб.

327,06
(-279,32) (-

113,36
848,43)

% 1,62
(-5,86)

0,6
-18,91)

2 Общая сумма вь 
в возмещение у] 
и хищениям мат 
денежных среде 
материальных ц

тставленных требований 
церба по недостачам 
ериальных ценностей, 
тв, а также от порчи 
енностей

тыс.
руб.

3 Изменения (уве 
дебиторской за ,1 
учреждения отн 
отчетного перис

тичение, уменьшение) 
щлженности муниципального 
осительно предыдущего 
)да

тыс.
руб.

-179,59 80,59

% -58,6 38,8

Причины образе 
задолженности,

>вания дебиторской 
нереальной к взысканию

4 Изменения (уве. 
кредиторской з е  

муниципальной 
предыдущего от

тичение, уменьшение) 
щолженности
) учреждения относительно 
четного периода

тыс.
руб.

1292,75 -977,34

% 95,2 -72,0

Причины образе 
кредиторской зе

>вания просроченной 
щолженности

5 Суммы доходов 
учреждением от 
(работ)

, полученных муниципальным 
оказания платных услуг

тыс.
руб.

1 469,4 612,7

6 Общее количест 
воспользовавши 
муниципальное 
услуг (работ), с 
платных для пог

'во потребителей, 
хся услугами (работами) 
з учреждения (в разрезе видов 
выделением услуг (работ), 

гребителей), всего

чел.

в том числе:
6.1 по бесплатной 

(работе) №1
ля потребителя услуге чел.

6.2 по бесплатной i 
(работе) № 2

ля потребителя услуге чел.

6.3 по платной для 
№ 1

потребителя услуге (работе) чел.

6.4 по платной для
№ 2 —

потребителя услуге (работе)
—-------------------------------------------

чел.

N
п/п

Наименование услуги (работы) Цена (тариф) Изменение цены 
(тарифа) 

в отчетном году 
по отношению 
к предыдущему 
финансовому 
году, %

Предыдущий 
финЕшсовый 
год, руб.

Отчетный 
финансовый 
год, руб.

1 Входная плата и эк скурсионное обслуживание:
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1.1 Музей Березники: 
Входная плата:
Дети 3-7 лет 
Учащиеся общеобра 
организаций

зовательных

90.0
35.0

60.0

90.0
35.0

60.0

0
0

0
1.2 Филиал «Алконост»

Входная плата: 65,0 65,0 0
Дети 3-7 лет 40,0 40,0 0
Учащиеся общеобразовательных
организаций 50,0 50,0 0

1.3 Филиал «Усадьба кн Голицыных»:
Входная плата: 90,0 90,0 0
Дети 3-7 лет 40,0 40,0 0
Учащиеся общеобраровательных
организаций 60,0 60,0 0

2 Лекционное обслуживание, проведение тематических экскурсий,
музейных занятий по предварительной записи:

2.1 Музей Березники: 140,0 140,0 0
Дети 3-7 лет 65,0 65,0 0
Учащиеся общеобравовательных
организаций 100,0 100,0 0

2.2 Филиал «Алконост» : 85,0 85,0 0
Дети 3-7 лет 60,0 60,0 0
Учащиеся общеобразовательных
организаций 70,0 70,0 0

2.3 Филиал «Усадьба къ1. Голицыных»: 140,0 140,0 0
Дети 3-7 лет 60,0 60,0 0
Учащиеся общеобраззовательных
организаций 90,0 90,0 0

3 Обзорное экскурси онное обслуживание:
3.1 Музей Березники: 120,0 120,0 0

Дети 3-7 лет 50,0 50,0 0
Учащиеся общеобразовательных
организаций 70,0 70,0 0

3.2 Филиал «Алконостi ’ 80,0 80,0 0
Дети 3-7 лет 50,0 50,0 0
Учащиеся общеобразовательных
организаций 65,0 65,0 0

3.3 Филиал «Усадьба к\1. Голицыных»: 120,0 120,0 0
Дети 3-7 лет 50,0 50,0 0
Учащиеся общеобраззовательных
организаций 75,0 75,0 0

4 Театр ализованны|а экскурсии (по предварительным заявкам от 10 человек):
4.1 Музей Березники: 120,0 120,0 0

Дети 3-7 лет 85,0 85,0 0
Учащиеся общеобр|аззовательных
организаций 85,0 90,0 0

4.2 Филиал «Алконосщ ; 110,0 110,0 0
Дети 3-7 лет 65,0 65,0 0
Учащиеся общеобраззовательных

1 организаций 70,0 70,0 0
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4.3 Филиал «Усадьба кн. Голицыных»: 120,0 120,0 0
Дети 3-7 лет 85,0 85,0 0
Учащиеся общеобра;ювательных
организаций 90,0 90,0 0

5 Экскурсионное обе. 1уживание за пределами музея:
5.1 Автобусное экскурс»юнное 100,0 + 100,0 +

обслуживание: транспорт транспорт 0
Дети 3-7 лет 50,0+ 50,0+

транспорт транспорт 0
Учащиеся общеобра:ювательных 70,0+ 70,0+
организаций транспорт транспорт 0

5.2 Экскурсии по терриз ории старого города
(Усолье) 70,0 70,0 0
Дети 3-7 лет 55,0 55,0 0
Учащиеся общеобразовательных
организаций 55,0 55,0 0

6 Тематический подбор информации
(консультация):
Устные консультации научных
сотрудников с подбором фондовых
материалов (10 мин.) 100,0 100,0 0
Устные консультации научных
сотрудников с подбором фондовых
материалов (40 м:ин. 150,0 150,0 0

7 Мероприятия, конн[ерты, тематические
вечера (цена на 1 ч< ловека):
Дети 3-7 лет 150,0 150,0 0
Учащиеся общеобразовательных 60,0 60,0 0
организаций

60,0 60,0 0
8 Костюмированный свадебный обряд

«Совет да любовь»(н ена на группу
участников до 20 чех:) 4 000,0 4 000,0 0

9 Использование залоЕ музея для
проведения уроков, занятий, лекций,
экскурсий гражданаьт, не являющимися
сотрудниками музея (цена на 1 человека)

150,0 150,0 0
11 Выездные музейны езанятия:
11.1 Музей Березники:

Дети 3-7 лет 120,0 120,0 0
Учащиеся общеобраювательных
организаций 120,0 120,0 0

11.2 Филиал «Алконост».
Дети 3-7 лет 120,0 120,0 0
Учащиеся общеобразовательных
организаций 120,0 120,0 0

11.3 Филиал «Усадьба кн Голицыных»:
Дети 3-7 лет 120,0 120,0 0
Учащиеся общеобраювательных
организаций 120,0 120,0 0

13 Фотографирование л[юбительское 50,0 50,0 0



Видеосъемка любительская 
Визуал ьная экспертиза специалистом 
предметов старины 
Фотосессия для молодоженов в филиале 
МБУК БИХМ «Усадьба князей 
Г олицыных»

200,0

300.0

1100.0

200,0

300.0

1100.0

о

о

14 Копирование с подб 
фондов музея сотру, 
1 страница (формат 
1 страница (формат

ором документов из 
дником музея:
А4)
АЗ)______________

80,0
90,0

80,0
90,0

0
0

15 Сканирование с под 
фондов музея сотру,
1 страница документ

оором документов из 
дником музея: 
а 90,0 ),0

8.Количество жалоб п 
в предыдущем финансов 
в отчетном финансовом 
Принятые меры по резу.

отребителей: 
ом году: нет 
году: нет

татам рассмотрения жалоб:ЛЬ'

9. Суммы кассовых и п 
выплат) в разрезе поступ

лановых поступлений (с учетов возвратов и восстановленных кассовых 
лений и выплат, предусмотренных планом:

Справочно: остаток средств на 01.01.2020г. (без учета неподтвержденного остатка по ИЦ и М3) 
404 657,78 руб.

п/п
Наименование показателя Значение показателя, руб.

Г од, предыдущий отчетному 
году

Отчетный год

плановые кассовые плановые кассовые

9.
Суммы поступлений (с уче 
возвратов), всего

гом 2 9  5 3 5  4 0 1 , 0 0 2 5  3 4 5  7 2 6 , 3 ' 7 2 8  8 9 8  2 9 4 , 6 2 27 9 9 8  2 8 0 , 1 0

В том числе:

9.1.
Субсидии на выполнение 
муниципального задания

21 4 9 1  7 0 0 , 0 0 21  4 9 1  7 0 0 , 0 0 2 2  7 1 8  5 6 7 , 5 6 22 7 1 8  5 6 7 , 5 6

9.2
Целевые субсидии 6 1 7 9  3 4 0 , 0 0 2 0 7 3  2 4 7 , 3 7 5 4 0 5  4 7 2 , 0 6 4 6 6 7  0 6 2 , 5 4

9.3
Бюджетные инвестиции

9.4
Поступления от оказания 
муниципальным учрежден 
платных услуг (работ), все

ием
го

1 5 5 2  9 7 5 , 0 0 1 4 6 9  3 9 3 , 0 0 7 7 4  2 5 5 , 0 0 6 1 2  6 5 0 , 0 0

в том числе:

9.4,1
услуга(работа) № 1
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9.4.2
Услуга (работа) № 2 1 552 975,00 1 469  393,0 774 255,00 612 650,00

9.4.3
Услуга(работа)>9.3

9.5
Поступления от иной п 
доход деятельности, всего

эиносящей 311 386,00 311 386,00 0 0

в том числе:

9.5.1
поступления от реализаци 
бумаг

ценных

9.5.2
безвозмездные поступлешгя 300  000,00 3 00  000,00 0 0

9.5.3
иные поступления от иной 
приносящей доход деятел]щости

11 386,00 11 386,00 0 0

10.
Суммы выплат (с учетом 
восстановленных кассовы 
всего

с выплат),
2 9  7 7 2  5 9 2 , 4 7 2 3  8 3 0  2 3 7 , 1 1 2 9  3 0 2  9 5 2 , 4 0 2 7  4 6 5  3 9 3 , 0 3

В том числе:

10.1
Оплата труда и начислена 
выплаты по оплате труда

я на 1 8  3 4 7  1 2 8 , 4 3 1 7  4 4 2  8 8 0 , 2 6 19  5 9 6  3 5 1 , 0 2 19 0 7 7  4 4 0 . 3 4

в том числе:

заработная плата 1 4  0 8 5  8 0 6 , 2 9 13  5 0 8  6 0 9 , 9 2 1 5  0 1 5  2 7 6 , 1 5 14  6 1 9  9 6 0 , 76

прочие выплаты 6 0 0 0 , 0 0 7 2 6 5 , 0 0 6 0 0 0 , 0 0 6 0 0 0 , 0 0

начисления на выплаты пс 
труда

оплате 4 2 5 5  3 2 2 , 1 4 3 9 2 7  0 0 5 , 3 4 4 5 7 5  0 7 4 , 8 7 4 4 5 1  4 7 9 , 18

10.2
Оплата услуг (работ), bcci 0 9 6 3 7  0 2 4 , 8 9 4 8 9 0  1 7 3 , 0 6 7 5 8 6  8 9 2 , 5 5 6 4 2 7  3 0 6 , )4

в том числе:

Г
услуги связи 71 1 5 5 , 0 0 5 6  7 6 7 , 0 0 6 4  1 0 0 , 0 0 3 9  8 3 0 ,1 :

транспортные услуги 6 3  6 5 0 , 0 0 5 3  6 5 0 , 0 0 6 3  5 0 0 , 0 0 6 3  5 0 0 ,0 0

Г
коммунальные услуги 1 3 9 4  0 5 6 , 0 0 9 6 2  6 5 3 , 6 6 1 2 8 3  3 0 0 , 0 0 1 1 1 4  5 7 3 , 17

арендная плата за пользов 
имуществом

ание

работы, услуги по с< 
имущества

удержанию 6 0 4 6  5 5 3 , 2 1 2 0 6 6  4 6 0 , 0 1 3 0 7 7  3 5 7 , 0 5 3 0 1 7  1 2 3 , 1 5
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п р о ч и е  у с л у г и  (р а б о т ы ) 2 0 6 1  6 1 0 , 6 8 1 7 1 8  9 1 6 , 1 2 3 0 9 8  6 3 5 , 5 0 1 9 2  2 7 9 , 5 9

1 0.3
П р и о б р е т е н и е  о с н о в н ы х  с р е 5ДСТВ 9 7 3  5 0 2 , 4 7 9 0 2  2 0 0 , 7 0 7 4 0  2 4 3 , 9 5 7 2 5  2 1 5 , 2 0

1 0.4
П р и о б р е т е н и е  н ем а т ер и а л ы  
активов

зы х

1 0.5
П р и о б р е т е н и е  м атер  иальны  
зап а со в

X 6 9 9  5 7 8 , 2 6 5 7 6  1 1 1 , 8 2 9 2 2  5 3 0 , 8 6 8 7 1  6 1 6 , 7 0

10 .6

П р о ч и е  р а сх о д ы 1 0 7  3 5 8 , 4 2 5 0  5 9 7 , 5 4 4 5 6  9 3 4 , 0 2 3 6 3  8 1 4 , 7 5

1 1

П о к а за т ел и  к а с с о в о г о  n cn oj  
б ю д ж е т н о й  см е т ы  м у н и ц и п  

к а зе н н о г о  у ч р е ж д е н и я

н ен и я
а л ь н о го

12

П о к а за т ел и  д о в е д е н н ы х  
м у н и ц и п а л ь н о м у  к а зе н н о м )  
у ч р е ж д е н и ю  л и м и т о в  б ю д ж  
обя за т ел ь ств

1

ет н ы х

13
П р и б ы л ь  (у б ы т о к )

14
Д о х о д ы  м у н и ц и п а л ь н о г о  
у ч р е ж д е н и я  о т  у ч а ст и я  в у с  
ф о н д е  д р у г и х  ю р и д и ч е с к и х  
р а зр е зе  ю р и д и ч е с к и х  л и ц )

тавном  
л и ц  (в

15.Информация об исполнении муниципального задания.
15 Л .Выполнение показателей по объему муниципальных услуг (работ):

№
п/п

Наименование
(работ)

услуг Единица
измере

ния

Фактический 
объем услуг 

(работ)за 
предыдущий 

период

Плановый 
объем услуг 

(работ) 
на отчетный 

период

Фактический 
объем услуг 

(работ) 
за отчетный 

период
1 2 3 4 5 6

1. Количество
посетителей

человек 59 590 20 423 24 936

15.2.Выполнение пок£1зателей по качеству муниципальных услуг (работ):
№
п/п

Наименоваь
показател

ше
я

Единица
измерения

Фактичес
кое

значение 
показателя 

за предыду
щий период

3
в

Значение 
показателя, 

отвержденное 
муниципаль

ном задании 
на отчетный 

период

сФактическое 
значение 

показателя 
за отчетный 

период

1 2 3 4 5 6
1. Увеличение коли1 

выставочных про( 
осуществляемых 
муниципальными 
музеями в 
муниципальном

1ества
ктов,

% по
отношению 

к 2012 г.

100 100 100



1 0

о б р а з о в а н и и
2. У в е л и ч е н и е  д о л и  

п р е д с т а в л е н н ы х  ( i  
ф о р м а х )  з р и т е л ю  
м у з е й н ы х  п р е д м е т  
о б щ е м  к о л и ч е с т в е  
м у з е й н ы х  п р е д м е т  
о с н о в н о г о  ф о н д а

ю  в с е х  

рв в 

ов

% 55 4 6 4 6

3 У в е л и ч е н и е  
п о с е щ а е м о с т и  м у з  
у ч р е ж д е н и й

е й н ы х
п о с е щ е н и й  
на  о д н о г о  

ж и т е л я  в г о д  
( ч е л )

0,4 0 , 1 7 0,17

4 У р о в е н ь
у д о в л е т в о р е н н о с т  
ж и т е л е й  М О  качес  
п р е д о с т а в л е н и я  
м у н и ц и п а л ь н ы х  у 
с ф е р е  к у л ь т у р ы ,  н 
м е н е е  (п о  м е т о д ш  
М и н и с т е р с т в а  кул  
П е р м с к о г о  края)

и
)т в о м  

сл у г  в

Iе
:е
ьтур ы

% 100 9 0 100

5 У в е л и ч е н и е  колич  
в и р т у а л ь н ы х  э к с п

е с т в а
о з и ц и й

е д и н и ц 1 1 1

6 У в е л и ч е н и я  д о л и  
п о с е щ е н и й  м у з е я  
в е ч е р н е е  и н о ч н о е

в

: в р е м я

% о т  о б щ е г о  
к о л и ч е с т в а  
п о с е щ е н и й

3 ,2 0 ,9 0,9

7 К а ч е с т в е н н а я  
о р г а н и з а ц и я  и 
п р о в е д е н и е  г о р о д  
м е р о п р и я т и й :
1 . В ы с т а в о ч н ы й  пр 
« З а  з а б о р о м »  (феь  
м а й , а в г у с т ,  нояб;  
2. В ы с т а в о ч н ы й  а 
о б ъ е к т  « Б е р е з н и к  
(ф е в р а л ь ,  м а й ,  ав 
н о я б р ь ) .
2 .  В ы с т а в к а  х у д о ж  
из г .Е к а т е р и н б у р :  
ж и в о п и с ь ,  гр аф ик  
( а в г у с т ) .
3 .  К о н к у р с  
и с с л е д о в а т е л ь с к и  
« М у з е й н ы й  
к а л е й д о с к о п »  (ап
4 .  В с е р о с с и й с к а я  
« Н о ч ь  в м у з е е » ,  
п о с в я щ е н н а я  
М е ж д у н а р о д н о м у  
М у з е е в  ( м а й ) .
5 .  В с е р о с с и й с к а я  
« Н о ч ь  и с к у с с т в »  
( н о я б р ь ) .

ск и х

ю е к т
ф а л ь ,

>ь).
рт-
и»
’у с т ,

н и к о в

а

х р а б о т  

э е л ь )
1КЦИЯ

Д н ю

1КЦИЯ

м е р о п р и я т и е 8 12 12

8 Ч и с л о  п р о е к т о в ,  с 
п о б е д и т е л я м и  кот  
с о ц и а л ь н о - к у л ь т у  
п р о е к т о в ,  получи!  
гр а н ты .

т а в ш и х
к у р с о в
р н ы х
в ш и х

п р о е к т 3 2 0

9 В ы п о л н е н и е  п л а н  
п р и в л е ч е н н ы м  cd

а по  
е д с т в а м

т ы с .  р у б . 1495,0 8 3 6 , 9 9 612,7

10 К о л и ч е с т в о ч е л о в е к 4 4 8
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с п е ц и а л и с т о в ,  
п р о ш е д ш и х  КГ1К и 
п е р е п о д г о т о в к у  с 
в ы д а ч е й  у д о с т о в е ]  
с е р т и ф и к а т о в

>ений и

11 К о л и ч е с т в о  м о л о д  
с п е ц и а л и с т о в ,  
п р и в л е ч е н н ы х  для  
р а б о т ы  в у ч р е ж д е ]

ых

|ши

ч е л о в е к 1 0 1

12 К о л и ч е с т в о  
м у н и ц и п а л ь н ы х  у< 
п р е д о с т а в л я е м ы х  
э л е к т р о н н о м  в и д е  
п р е д о с т а в л е н и е  
и н ф о р м а ц и и  о  
м е р о п р и я т и я х  в c j  
к у л ь т у р ы  и и ск у с е  
М О  « Г о р о д  Б е р е з !  
в т о м  ч и с л е  о 
м е р о п р и я т и я х  
э т н о к у л ь т у р н о й  
н а п р а в л е н н о с т и  и 
м е р о п р и я т и я х  дл я  
с о г р а н и ч е н н ы м и  
в о з м о ж н о с т я м и  
з д о р о в ь я .

:луг,
3

>едстве
тва

ш к и » ,

л ю д е й

у с л у г а 1 1 1

16.Информация об 
учреждения, связанно 
обязательствами пере

осуществлении деятельности муниципального автономного 
й с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с 
д страховщиком по обязательному социальному страхованию:

17.Объем финансово 
учреждения, связанно 
обязательствами пере

го обеспечения деятельности муниципального автономного 
й с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с 
д страховщиком по обязательному социальному страхованию:

18.Состав наблюдательного совета муниципального автономного учреждения:

№
п/п

1Должность Ф.И.О.
(последнее -  при наличии)

1 2 3
1.


